
４
月
は
、
子
ど
も
た
ち
や

保
護
者
と
こ
の
一
年
間
の
関

係
を
作
り
上
げ
て
い
く
た
め

に
、
と
て
も
大
切
な
時
期
で

す
。
周
囲
へ
の
ア
ン
テ
ナ
を

し
っ
か
り
と
張
っ
て
、
懇
談

会
や
家
庭
訪
問
な
ど
の
行
事

も
有
効
に
利
用
し
な
が
ら
、

子
ど
も
た
ち
の
情
報
を
吸
収

し
ま
し
ょ
う
。

時
に
は
こ
ち
ら
か
ら
発
信

し
な
が
ら
、
ク
ラ
ス
の
基
礎

を
作
り
上
げ
て
い
き
ま
し
ょ

う
。い

ろ
ん
な
行
事
を
前
に
し

て
、
周
り
の
先
輩
か
ら
い
ろ

い
ろ
な
情
報
収
集
を
し
ま
し
ょ

う
。
こ
れ
か
ら
続
い
て
い
く

さ
ま
ざ
ま
な
行
事
を
前
に
、

「
こ
ん
な
時
は
ど
う
し
た
ら

い
い
で
す
か
？
」
と
周
り
の

先
生
た
ち
に
ど
ん
ど
ん
聞
い

て
い
き
ま
し
ょ
う
。

先
輩
た
ち
は
聞
か
れ
る
の

を
待
っ
て
い
ま
す
。
遠
慮
な

く
い
ろ
ん
な
こ
と
を
い
ろ
ん

な
先
輩
に
聞
い
て
み
ま
し
ょ

う
。
な
る
ほ
ど
と
い
う
情
報

が
得
ら
れ
る
こ
と
で
し
ょ
う
。

聞
く
こ
と
で
職
場
の
他
の
人

た
ち
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ

ン
も
深
ま
っ
て
い
き
ま
す
。

ど
ん
ど
ん
聞
い
て
、
そ
の
学

校
や
校
区
に
つ
い
て
よ
く
知

る
こ
と
が
、
仕
事
を
ス
ム
ー

ズ
に
し
て
い
く
た
め
の
秘
訣

で
す
。

自
分
の
力
を
信
じ
て
が
ん

ば
れ
る
こ
と
も
大
事
で
す
が
、

教
育
は
「
共
育
（
共
に
力
を

合
わ
せ
て
育
て
る
作
業
）
」

だ
と
思
い
ま
す
。
職
場
で
共

に
取
り
組
め
る
つ
な
が
り
を

つ
く
っ
て
い
き
ま
し
ょ
う
。

こ
れ
か
ら
さ
ま
ざ
ま
な
実

践
を
し
て
い
く
わ
け
で
す
が
、

子
ど
も
た
ち
を
何
か
に
取
り

組
ま
せ
る
と
き
に
、
こ
ん
な

力
を
育
て
た
い
か
ら
こ
れ
を

す
る
ん
だ
、
と
い
う
思
い
を

き
ち
ん
と
伝
え
る
こ
と
が
大

切
で
す
。
何
と
な
く
や
ら
さ

れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
に
な

ら
な
い
よ
う
に
、
思
い
を
明

確
に
伝
え
ま
し
ょ
う
。

保
護
者
に
対
し
て
も
、
最

初
の
懇
談
会
で
、
子
ど
も
た

ち
に
こ
の
一
年
間
で
ど
ん
な

力
を
つ
け
て
い
き
た
い
の
か

を
伝
え
る
こ
と
が
重
要
で
す
。

は
じ
め
て
の
懇
談
会
で
、
保

護
者
の
思
い
を
し
っ
か
り
と

つ
か
ん
で
、
安
心
感
を
あ
た

え
ま
し
ょ
う
。
た
だ
、
こ
こ

で
あ
ま
り
い
ろ
い
ろ
と
や
り

た
い
こ
と
を
あ
げ
て
し
ま
っ

た
ら
、
後
で
か
え
っ
て
苦
し

む
こ
と
に
な
り
ま
す
。
大
き

な
柱
に
な
る
こ
と
を
話
す
と

い
い
で
す
ね
。

子
ど
も
た
ち
を
知
る
上
で

家
庭
訪
問
は
重
要
で
す
。
家

庭
を
訪
れ
る
こ
と
で
、
家
族

の
こ
と
生
活
の
様
子
が
見
え

て
き
ま
す
。
ど
ん
な
こ
と
を

聞
く
の
か
を
、
し
っ
か
り
と

整
理
し
て
お
き
ま
し
ょ
う
。

そ
し
て
、
家
庭
訪
問
前
に
、

一
度
校
区
を
徒
歩
か
自
転
車

で
ま
わ
っ
て
み
て
、
土

地
勘
を
つ
け
て
お
く
と

家
庭
訪
問
の
順
番
を
組

ん
だ
り
、
保
護
者
の
話

を
理
解
す
る
上
で
も
役

に
立
ち
ま
す
。
公
園
な

ど
で
遊
ん
で
い
る
子
ど

も
た
ち
の
様
子
を
知
る

こ
と
に
も
つ
な
が
る
の

で
、
時
間
を
見
つ
け
て

一
度
ま
わ
っ
て
み
ま
し
ょ

う
。

№１９６０ 泉北教育 ２０１４年 ４月８日（２）

泉北教組に加入して、働きやすい職場環境をつくりましょう

い
よ
い
よ
新
学
期
が
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

初
任
者
と
し
て
初
め
て
学
校
現
場
を
経
験
す
る
人
、
初
め
て

の
転
勤
で
新
し
い
環
境
を
経
験
し
て
い
る
人
、
そ
ん
な
若
手
の

み
な
さ
ん
に
、
４
月
こ
ん
な
こ
と
を
意
識
し
た
ら
ど
う
か
な
と

い
う
ポ
イ
ン
ト
を
あ
げ
て
み
ま
し
た
。

少
し
で
も
ア
ド
バ
イ
ス
に
な
れ
ば
と
思
い
ま
す
。

３月２８日に待望の差額が支給されました。賃金のベースアッ

プ分を１２月から３月までの４ヶ月分さかのぼっての支給です。

差額支給を初めて経験した人も多いのではないでしょうか。

３月２４日に２月の定

例府議会で府給与条例案

が可決されました。これにより、昨年１０月に出された府人事

院勧告に沿って、わたしたち教職員・府職員・警察官の給料表

改定・地域手当改善が実施されます。

また、大阪府が独自に実施している賃金カットのカット率も

大幅に圧縮され、４月の給料は昨年度と比べると、平均で約３

万円のアップとなります。

泉北教組は府労組連に

結集し、「公務員にも世

間並みの賃金を」「民間・公務の賃上げで景気回復を」と府民

世論に訴えてきました。また、全教職員署名などで、すべての

府職員、教職員の協力を広げながら知事を追い詰めました。

賃金や労働条件の改善を、府と対等な立場で要求し交渉する

のが組合です。また、女性の権利や母性保護のための権利は組

合の先輩たちが力を合わせて拡大してきました。組合員が増え

ることは、賃上げ・労働条件改善などの要求実現の大きな力と

となります。泉北教組は、あなたの加入を心からお待ちしてい

ます。

4月１９日（土）10:00～
ホテル第一堺
※お昼はホテルでの昼食バイキング！

金森 俊朗さん
「先生はキャッチャーだ！」
～子どもたちの心を受けとめる教育を～


