
「
１
年
単
位
の

変
形
労
働
時
間
制
」
と
は

授
業
の
あ
る
期
間
を
「
繁
忙

期
」
と
し
て
所
定
の
勤
務
時
間

を
延
長
し
、
「
閑
散
期
」
と
さ

れ
る
長
期
休
業
中
の
勤
務
時
間

を
短
縮
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、

年
間
で
平
均
し
た
週
あ
た
り
の

労
働
時
間
が
週
40
時
間
を
超
え

な
い
よ
う
に
す
る
制
度
で
す
。

労
働
者
保
護
の
観
点
か
ら
、

変
形
制
の
対
象
と
な
る
労
働
者

の
範
囲
や
対
象
期
間
は
労
使
協

定
で
定
め
ら
れ
て
い
ま
す
。

現
在
、
公
立
学
校
の
教
員
を

ふ
く
む
地
方
公
務
員
は
、
１
年

単
位
の
変
形
制
は
適
用
で
き
な

い
こ
と
に
な
っ
て
い
ま
す
。

導
入
さ
れ
て
い
る
職
場
の

方
が
勤
務
時
間
が
長
い

国
立
の
大
学
付
属
校
な
ど
変

形
制
が
導
入
さ
れ
て
い
る
教
育

現
場
も
あ
り
ま
す
が
、
長
時
間

勤
務
の
解
消
に
つ
な
が
ら
ず
、

「
う
ま
く
い
っ
て
い
な
い
」
と

い
う
声
が
上
が
っ
て
い
ま
す
。

変
形
制
を
導
入
し
て
い
る
企

業
で
は
、
限
度
を
超
え
る
労
働

時
間
を
割
り
当
て
る
な
ど
違
法

行
為
が
横
行
。
長
時
間
労
働
と

残
業
不
払
い
の
温
床
に
な
っ
て

い
ま
す
。

時
間
外
勤
務
が
隠
さ
れ

る
だ
け
で
な
く
…

小
学
校
教
員
に
導
入
さ
れ
る

と
、
時
間
外
勤
務
を
し
て
い
る

分
の
一
部
が
所
定
の
勤
務
時
間

に
代
わ
り
、
時
間
外
勤
務
が
減

る
よ
う
に
思
え
ま
す
。

し
か
し
、
丸
つ
け
や
翌
日
の

授
業
の
準
備
に
と
り
か
か
れ
る

時
間
が
今
よ
り
遅
く
な
り
、
退

勤
時
刻
が
も
っ
と
遅
く
な
っ
て

し
ま
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

 
職
員
会
議
や
研
修
が
６
時
ま

で
続
け
ら
れ
た
り
、
保
育
園
の

お
迎
え
が
間
に
合
わ
な
く
な
っ

た
り
…
働
き
続
け
ら
れ
る
の
か

不
安
の
声
が
上
が
っ
て
い
ま
す
。

教
職
員
の
抜
本
的
改
善

し
か
な
い
！

教
職
員
の
長
時
間
過
密
労
働

を
解
消
す
る
た
め
に
は
、
少
人

数
学
級
の
実
現
や
教
職
員
定
数

の
抜
本
的
改
善
に
よ
っ
て
人
を

増
や
し
、
一
人
あ
た
り
の
業
務

量
を
縮
減
す
る
こ
と
が
不
可
欠

で
す
。

ゆ
き
と
ど
い
た
教
育
を

す
す
め
る
た
め
に
…

 
教
職
員
の
い
の
ち
と
健
康
を

守
り
、
ゆ
と
り
を
も
っ
て
子
ど

も
と
向
き
合
い
、
ゆ
き
と
ど
い

た
教
育
を
す
す
め
る
た
め
に
、

「
１
年
単
位
の
変
形
労
働
時
間

制
」
導
入
反
対
の
請
願
署
名
に

取
り
組
ん
で
い
ま
す
。

ご
協
力
よ
ろ
し
く
お
願
い
し

ま
す
。
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子どもと学校を追い詰める「新学習指導要領」は抜本的見直し。｢チャレンジテスト」は廃止。

月々600円で、退職時全額返金の

総合共済へ
うれしい給付がいっぱい
結婚 １万円 出産 ５千円
結婚記念日 ２万円 など

安
倍
政
権
は
18
日
の
閣
議
で
、
公
立
学
校
の
教
員
に
１
年
単
位

の
変
形
労
働
時
間
制
を
適
用
で
き
る
よ
う
に
す
る
「
公
立
の
義
務

教
育
諸
学
校
等
の
教
職
員
の
給
与
等
に
関
す
る
特
別
措
置
法
」

（
給
特
法
）
改
定
案
を
決
定
し
ま
し
た
。
教
員
の
異
常
な
長
時
間

労
働
を
加
速
し
か
ね
な
い
改
悪
案
で
す
。


